
ДОРОЖНАЯ КАРТА (ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ) ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
«Самоопределение и профессиональная ориентация обучающихся в системе

образования»

Наименование мероприятия,
меры

Сроки реализации Ответственный
исполнитель

Результат
исполнения

1 ЭТАП. ДИАГНОСТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ, 
ноябрь-декабрь 2022 года-январь-март 2023года

Разработка  и  принятие  плана
мероприятий  (Дорожной  карты)  по
реализации Программы

апрель 2023 года Директор 

Приказ ОО об 
утверждении 
дорожной карты 
(плана мероприятий)

2 ЭТАП. ПРАКТИЧЕСКИЙ, 2023-2025 ГОДЫ

Трек 1. Создание условий для совершенствования осознанного выбора дальнейшей траектории
обучения выпускниками уровня основного общего образования

Уровень основного общего образования

Мероприятия для обучающихся 8-9 
классов направленных на определение 
образовательных и профессиональных 
интересов и мотивов, на формирование
учащимися собственной жизненной 
позиции на этапе первичного 
профессионального выбора и 
проектирование успешной карьеры:

-Знакомство с действующими  
классификаторами профессий и 
должностей, а также перечнями 
профессий,  специальностей и 
направлений, по которым  
осуществляется подготовка в системе  
профессионального и высшего 
образования;

-Индивидуальное консультирование 
обучающихся в вопросе выбора 
профессии и получения 
профессионального образования.

Сентябрь-май Педагог-
организатор

Обучающиеся 
узнают, какие 
перечни профессий, 
специальностей и 
направлений 
существуют, какие 
вузы готовят по той 
или иной 
специальности.

Использование  профориентационного
потенциала  различных  учебных
предметов (установление и реализация
взаимосвязи  учебных  предметов  с
профессиональной средой):

-участие  обучающихся  в  Предметной
недели;
-  беседы  о  профессиях,  связанных  с
изучаемым материалом;
-  решение  различного  рода  задач  с
практическим содержанием;

Сентябрь-май Учителя-
предметники

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях



-  просмотр  фрагментов  учебных
фильмов  и  кинофильмов,  учебных
телепередач,  демонстрирующих
применение  знаний,  получаемых  при
изучении  темы  или  курса
непосредственно  в  практической
деятельности людей;

Знакомство  с  опытом  успешных
профессионалов  в  различных  сферах
деятельности (мастер-класс, экскурсии,
встречи, беседы):

- Экскурсии в образовательные 
организации СПО города (ОГБПОУ 
СПО «КСПК», КФ ОГБПОУ «ТБМК»);
- Участие обучающихся  в Демо-дне на
базе ОГАУЗ "Колпашевская РБ".

Октябрь, апрель

По графику ОГАУЗ
«КРБ»

Педагог-
организатор

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Анализ  результатов  профориентации
за предыдущий учебный год (вопросы
трудоустройства и поступления в СПО
выпускников 9 классов):

- совещание при директоре

Сентябрь
Директор,
педагог-

организатор,
классные

руководители

Аналитическая 
справка

Проведение  профориентационных
мероприятий  для  обучающихся  в  8-9
классах  ОО,  встречи  с
представителями  той  или  иной
профессии,  встречи  с  ветеранами
труда.
Организация  и  проведение  встреч  с
представителями  различных
профессий:

-встреча  со  специалистами  «Центра
занятости» города Колпашева;

-выступление  родителей  (законных
представителей)  перед  учениками  о
своей профессии.

Апрель

Ноябрь, март

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Участие  в  мероприятиях  портала
«Билет в будущее»:

-Регистрация и участие обучающихся в
мероприятиях  портала  «Билет  в
будущее»  (1  этап:  анкетирование;  2
этап: профессиональные пробы: 3 этап:
онлайн-тестирование).

Сентябрь, октябрь Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Участие  в  проекте  Всероссийский
конкурс «Большая перемена»:

- Регистрация и участие обучающихся
в  мероприятиях  проекта
Всероссийский  конкурс  «Большая
перемена».

Март, апрель Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях



Определение уровня и направленности
профессиональных  намерений
учащихся:

- Тестирование и анкетирование 
обучающихся с целью выявления их 
профессиональной направленности;
- Участие обучающихся в акции 
«Всероссийская профдиагностика».

Сентябрь, апрель

Сентябрь 

Педагог-психолог

Педагог-
организатор,

Аналитическая 
справка

Оформление  сводного  личного
(электронного)  портфолио  учащегося,
включая детей с ОВЗ, в АИС «Сетевой
город. Образование»

1 раз в год Классные
руководители

Наличие портфолио

Участие  в  Единой
профориентационной  кампании.
Неделя без турникета

2 раза в год

 (3-я неделя апреля 
 3-я неделя октября)

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Участие  в  мероприятиях  портала
«ПроеКТОриЯ»:

-  Просмотр  и  обсуждение
всероссийских  открытых  уроков
«ПроеКТОриЯ».

По  расписанию уроков
портала

 ПроеКТОриЯ

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Профориентационный  день  единения
детей  и  взрослых  (мастер  -  классы,
профессиональные  пробы,  защита
семейных проектов и т.д.) школьного,
муниципального уровня:

- Участие детей и родителей (законных
представителей) во Всероссийском 
онлайн-фестивале по профориентации 
«День выбора» (мастер-классы от 
экспертов MAXIMUM Education для 
учеников 8-11 классов о выборе 
направления дальнейшего 
образования, знакомство с самыми 
востребованными профессиями в ходе 
онлайн-встреч с приглашенными 
спикерами из крупнейших российских 
компаний, вебинары для родителей об 
эффективной коммуникации с детьми, 
способах мотивации к учебе,  
перспективах и возможностях при 
выборе профессионального 
направления для ребенка).

Март 

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Трек 2. Повышение эффективности профилизации на уровне среднего общего образования



Мероприятия, направленные на 
знакомство со специфическими 
конкретными особенностями 
выбираемых специальностей и 
направлений подготовки, на 
формирование ценности 
самообразования и саморазвития:

-Ознакомление по ПрофНавигатору с 
профориентационными электронными 
ресурсами, актуальной информацией о 
современных востребованных и 
перспективных профессиях, в том 
числе о таких, которые появятся в 
ближайшие годы или десятилетие;

-Организация самостоятельного 
онлайн тестирования с целью изучения
способностей и интересов 
обучающихся;

-Индивидуальное консультирование 
обучающихся в вопросе выбора 
профессии и получения 
профессионального образования.

Сентябрь-май Педагог-
организатор,

педагог-психолог

Обучающиеся 
узнают, какие 
организации, 
работающие в 
интересующем их 
профессиональном 
направлении, 
существуют, что 
предлагают, как 
можно связаться с их
представителями, 
какие вузы готовят 
по той или иной 
специальности, в 
какие проекты можно
включиться, чтобы 
заработать 
дополнительные 
баллы при 
поступлении или 
«прокачать» свои 
навыки.

Участие  в  мероприятиях  Дня
Департамента  высшего  образования
(на базе МАОУ «СОШ №7»:

-Участие в  презентационных сессиях
от университетов; 
-Участие  в  интерактивных  мастер-
классах  по  профессиональной
ориентации обучающихся;
 -  Индивидуальные  консультации  по
вопросам  поступления  в
образовательные организации высшего
образования.

Ноябрь Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях 

Участие  в  мероприятиях  портала
«ПроеКТОриЯ»:

-  Просмотр  и  обсуждение  открытых
уроков «ПроеКТОриЯ».

По  расписанию уроков
портала

 ПроеКТОриЯ

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Участие  в  проекте  Всероссийский
конкурс «Большая перемена»:

- Регистрация и участие обучающихся
в  мероприятиях  проекта
Всероссийский  конкурс  «Большая
перемена».

Март, апрель Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Мониторинг  профессиональной
навигации  школьников,  рейтинга  их
выбора профессий и специальностей в

Сентябрь Педагог-
организатор,

классные

Аналитическая 
справка



соответствии  с  приоритетными
направлениями  развития  Томской
области:

-участие обучающихся в  мониторинге
(онлайн-анкетирование)

руководители

Мониторинг  обучающихся  и  их
родителей  (законных  представителей)
удовлетворенности  качеством
профориентационной работы:

-онлайн-анкетирование

Май Классные
руководители

Аналитическая 
справка

Знакомство  с  опытом  успешных
профессионалов  в  различных  сферах
деятельности (мастер-класс, экскурсии,
встречи, беседы):

- Экскурсии в образовательные 
организации СПО города (ОГБПОУ 
СПО «КСПК», КФ ОГБПОУ «ТБМК»);
-Экскурсия  и  встреча  со
специалистами  «Центра  занятости»
города Колпашева;
- Участие обучающихся  в Демо-дне на
базе ОГАУЗ "Колпашевская РБ".

Октябрь, апрель

Апрель

По графику ОГАУЗ
«КРБ»

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Профориентационный  день  единения
детей  и  взрослых  (мастер  -  классы,
защита  семейных  проектов  и  т.д.)
школьного, муниципального уровня:

-Участие детей и родителей (законных
представителей)  во  Всероссийском
онлайн-фестивале  по  профориентации
«День  выбора»  (мастер-классы  от
экспертов  MAXIMUM  Education для
учеников  8-11  классов о  выборе
направления  дальнейшего
образования,  знакомство  с  самыми
востребованными профессиями в ходе
онлайн-встреч  с  приглашенными
спикерами из крупнейших российских
компаний, вебинары для родителей об
эффективной коммуникации с детьми,
способах  мотивации  к  учебе, 
перспективах  и  возможностях  при
выборе  профессионального
направления для ребенка).

Март Педагог-
организатор, 

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Участие  в  Единой
профориентационной  кампании
«Неделя без турникетов»

3-я неделя апреля

3-я неделя октября

Педагог-
организатор,

классные
руководители

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Оформление  сводного  личного 1 раз в год Классные Наличие 



(электронного)  портфолио  учащегося,
включая детей с ОВЗ, в АИС «Сетевой
город. Образование»

руководители размещенного в АИС
«СГО» портфолио

Реализация  курса  внеурочной
деятельности «Профориентация»:

-Программа внеурочной деятельности
(в  рамках  учебного  плана)
«Профессиональное  самоопределение
и я»

Сентябрь-май Учителя-
предметники

Программы 

Мероприятия по обновлению программно-методического обеспечения, материально-технической
базы, в том числе для проведения практических и лабораторных работ по предметам

естественнонаучной и технической направленности, и развивающей предметно-пространственной среды

Создание  кабинета/зоны
профессиональной ориентации

2023 -2026 годы Директор,
падагог-

организатор

Наличие 
кабинета/зоны

Ведение  на  сайте  ОО  страницы  по
профориентации

Постоянно Директор,
администратор

школьного сайта,
педагог-

организатор

Наличие на сайте ОО
страницы 
«Профориентация»

Публикация  инфоповодов  о
профориентационной  работе  в
соцсетях ОО 

Постоянно Педагог-
организатор

Инфоповод, 
материалы о 
проведенных 
мероприятиях 
размещены на сайте 
и социальных сетях

Создание игротек, картотек, лэпбуков,
электронных  каталогов,
информационных ресурсов

Постоянно Педагог-
организатор

Наличие игротеки, 
картотеки, лэпбуков

Создание  условий  в  части
сформированной  учебной  базы
(учебное  оборудование  для
проведения  практических  и
лабораторных  работ,  оснащение
учебных  кабинетов,  лаборантских
инженерными  коммуникациями)  для
обеспечения роста выбора учащимися
ГИА  по  естественнонаучной  и
технической направленностей

Постоянно Директор,
учителя-

предметники,
заведующий
хозяйством

Наличие 
Учебного 
оборудования

Реализация программ наставничества Постоянно Директор Аналитическая 
справка

Мероприятия по повышению методической компетенции педагогических работников по вопросам
профориентации обучающихся

Курсы повышения квалификации постоянно Директор Подтверждение о 
прохождении КПК



Посещение стратегических, проектных
сессий  по  организации  профильного
обучения,  углубленного  изучения
отдельных предметов

2 раза в год Директор,
учителя-

предметники

Протокол 

Мониторинг

Проведение  мониторингов  по
достижению показателей Программы

1 раз в год Директор,
педагог-

организатор

Приказ о проведении
мониторинга.
Приказ об итогах 
мониторинга. 

3 ЭТАП. АНАЛИТИЧЕСКИЙ, 2026 ГОД

Итоговый анализ и оценка достижения 
запланированных показателей, 
эффективности принятых мер

2026 Директор, 
педагог-
организатор

Достижение 
запланированных 
значений, 
заключение об 
эффективности 
принятых мер

Обобщение успешных практик 2026 Директор, 
педагог-
организатор, 
учителя-
предметники

Наличие  
положительной 
динамики 
результатов 
мотивирующего 
мониторинга



ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ

           Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит достичь
следующих целевых показателей, отвечающих ее целям, задачам и результатам:

№

п/п

Наименование
целевого показателя
(единица измерения)

Плановые значения Методика расчета
показателя, источники

данных2022

год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

1 Наличие
кабинета/зоны
профессиональной
ориентации, %

0 100

(1 кабинет)

100

(1 кабинет)

100

(1 кабинет)

100

(1 кабинет)

КПО=ККПО/ОО*100%,

ККПО  –  количество
функционирующих
кабинетов
профессиональной
ориентации в
общеобразовательной
организации; 

ОО – общее количество
общеобразовательной
организаций (1  ед.)

Трек 1.Создание условий для совершенствования осознанного выбора дальнейшей траектории
обучения выпускниками уровня основного общего образования

1 Показатели по проведению ранней профориентации обучающихся

доля  участников  проекта
«Билет в будущее», %

14

(22
чел.)

18

(30 чел.)

19 20 21 ДУБ=ЧУБ/ОЧ*100%,

ЧУБ  –  численность
обучающихся
охваченных  проектом
«Билет в будущее»; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  8-11
классов
общеобразовательной
организации (161 чел.)

доля  обучающихся,
принявших участие в цикле
уроков «ПроеКТОриЯ»,%

100

(161
чел)

100

(161 чел.)

100 100 100 ДУП=ЧУП/ОЧ*100%,

ЧУП  –  численность
обучающихся
охваченных  проектом
«ПроеКТОриЯ»; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  8-11
классов
общеобразовательной



организации (161 чел.)

доля  участников  конкурса
«Большая перемена», %

0,17

(22
чел.)

0,20

(32
чел.)

0,30 0,40 0,50 ДУБП=ЧУБП/
ОЧ*100%,

ЧУБП  –  численность
участников  конкурса
«Большая перемена»; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  8-11
классов
общеобразовательной
организации (161 чел.)

2 Показатели по выявлению предпочтений обучающихся ООО в области профессиональной
ориентации:

доля  обучающихся,
прошедших
профессиональную
диагностику, %

Х 35

(24
чел.)

40 45 50 ДОПД=ОПД/ОЧ*100%,

ОПД  –  численность
обучающихся  на
уровне  ООО,
прошедших
профессиональную
диагностику  2  раза  в
учебный год (сентябрь,
январь); 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  на
уровне  ООО
общеобразовательной
организации (69 чел.)

доля  обучающихся  9
классов,  прошедших
профессиональную
диагностику  и
продолживших обучение (в
СПО  или  профильных
классах)  в  соответствии  с
выявленными
профессиональными
предпочтениями, %

Х 24

(12
чел.)

26 30 50 ДОПД=ОППД/
ОЧ*100%,

ОППД  –  численность
обучающихся  9
классов,  прошедших
профессиональную
диагностику  и
продолживших
обучение  (в  СПО  или
профильных классах) в
соответствии  с
выявленными
профессиональными
предпочтениями 

ОЧ  –  общая
численность



обучающихся 9 классов
общеобразовательной
организации (50 чел)

3 Показатели по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся ООО (в
том числе обучающихся с ОВЗ)

доля  обучающихся,
охваченных  психолого-
педагогической
поддержкой,
консультационной
помощью  по  вопросам
профессиональной
ориентации, %

Х 50

(35
чел)

70 80 100 ДОПД=ОППП/
ОЧ*100%,

ОППП  –  численность
обучающихся  на
уровне  ООО,
охваченных психолого-
педагогической
поддержкой,
консультационной
помощью  по  вопросам
профессиональной
ориентации 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  на
уровне  ООО
общеобразовательной
организации (69 чел.)

доля  обучающихся  с  ОВЗ,
охваченных
профориентационной
работой, %

89

(37
чел.)

92

(38
чел.)

93 95 100 ДО=ОПР/ОЧ*100%,

ОПР  –  численность
обучающихся  8  –  11
классов  с  ОВЗ,
охваченных
профориентационной
работой; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  с  ОВЗ
общеобразовательной
организации (42 чел.)

4 Показатели по выбору профессии обучающимися ООО

доля  выпускников  9-х
классов,  поступивших  в
СПО  в  соответствии  с
выявленными
профессиональными
предпочтениями, %

Х 28

(12
чел.)

29 30 50 ДВ=ВП/ОЧ*100%,

ВП  –  численность
выпускников  9-х
классов, поступивших в
СПО  в  соответствии  с
профилем  предметов,
выбранных  для
прохождения ГИА;



ОЧ  –  общая
численность
выпускников  9-х
классов
общеобразовательной
организации (42 чел.)

Трек 2. Повышение эффективности профилизации на уровне среднего общего образования

1 Показатели по выявлению предпочтений обучающихся СОО в области профессиональной
ориентации:

доля  обучающихся  10-11
классов,  прошедших
профессиональную
диагностику, %

Х 50

(46
чел.)

70 80 100 ДОПД=ОПД/ОЧ*100%,

ОПД  –  численность
обучающихся  10  -  11
классов,  прошедших
профессиональную
диагностику; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  10  -  11
классов
общеобразовательной
организации (92 чел.)

2 Показатели по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся СОО (в
том числе обучающихся с ОВЗ)

доля  обучающихся,
охваченных  психолого-
педагогической
поддержкой,
консультационной
помощью  по  вопросам
профессиональной
ориентации, %

Х 50

(46
чел.)

70 80 100 ДОПД=ОППП/
ОЧ*100%,

ОППП  –  численность
обучающихся  на
уровне  СОО,
охваченных психолого-
педагогической
поддержкой,
консультационной
помощью  по  вопросам
профессиональной
ориентации; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  на
уровне  СОО
общеобразовательной
организации (92 чел.)

доля  обучающихся  с  ОВЗ,
охваченных
профориентационной

89

(37
чел.)

92

(38
чел.)

93 95 100 ДО=ОПР/ОЧ*100%,

ОПР  –  численность
обучающихся с ОВЗ на
уровне  СОО,



работой охваченных
профориентационной
работой; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся с ОВЗ на
уровне  СОО
общеобразовательной
организации (42 чел.)

3 Показатели по выбору профессии обучающимися СОО

доля  обучающихся  10-11
классов,  прошедших
профессиональные пробы в
организациях  среднего
профессионального,
высшего  образования  и  на
производстве, %

4

(4
чел.)

6

(6 чел.)

8 10 12 ДОПП=ОПП/ОЧ*100%,

ОПП – численность 10-
11 классов, прошедших
профессиональные
пробы  в  организациях
среднего
профессионального,
высшего образования и
на производстве); 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  10-11
классов
общеобразовательной
организации (92 чел.)

доля  обучающихся  10-11
классов,  охваченных
практико-
ориентированными
программами
профессиональной
ориентации, %

100

(92
чел.)

100

(92
чел)

100 100 100 ДОПОП=ОПП/
ОЧ*100%,

ООПОП – численность
обучающихся  10-11
классов,  охваченных
практико-
ориентированными
программами
профессиональной
ориентации; 

ОЧ  –  общая
численность
обучающихся  10-11
классов
общеобразовательной
организации (92 чел.)

4 Показатель повышения методических компетенций педагогических работников по вопросам
профориентации обучающихся

доля  педагогических
работников,  прошедших

Х 40 50 60 70 ДП=ЧППК/ОЧП*100%,



курсы  повышения
квалификации по вопросам
профориентации
обучающихся, %

(7 чел.) ЧППК  –  численность
педагогических
работников,
прошедших  курсы
повышения
квалификации  по
вопросам
профориентации
обучающихся; 

ОЧП  –  общая
численность
педагогических
работников
общеобразовательной
организации (11 чел.)



ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
 «Работа с родителями (законными представителями)  по профориентации и профессиональному самоопределению

обучающихся» 

№ 
п/п

Уровень 
образования

Мероприятия Категория 
участников

Задачи Сроки 
проведения

Ответственный

Мероприятия, направленные на включение родителей (законных представителей)  в профориентационную деятельность образовательной
организации для осуществления успешного сопровождения обучающихся в их профессиональном самоопределении

Тематические родительские собрания

1 ООО, СОО Общешкольное
родительское  собрание
«Работа  образовательной
организации  с
родителями  по
профориентации  и
профессиональному
самоопределению
обучающихся»

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Педагогическое просвещение
родителей  (законных
представителей)  о  целях,
задачах,  формах  и  методах
поддержки
профессионального
самоопределения

Сентябрь Директор, 
Педагог-
организатор, 
классные 
руководители

2 ООО Пути устранения 
возможных конфликтов 
между родителями 
(законными 
представителями) и 
детьми по вопросам 
профессиональной 
ориентации

Родители (законные 
представители) 8 
классов

Формирование 
представлений о 
профессиональных навыках, 
перспективах 
профессионального 
мастерства, правилах выбора
профессии, умения 
адекватно оценивать свои 
личные возможности в 
соответствии с требованиями

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

3 ООО Как помочь выпускнику
основной школы выбрать 

Родители (законные 
представители) 9 

По плану 
классного 

Классные 
руководители



профиль обучения классов выбираемой профессии. руководителя

4 СОО Трудовое воспитание и 
профессиональная 
ориентация 
старшеклассников

Родители (законные 
представители)  10 
классов

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

5 СОО Перспективные 
профессии и ориентации 
учащихся

Родители (законные 
представители)  11 
классов

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

6 СОО Трудовое воспитание и 
профессиональная 
ориентация 
старшеклассников

Родители (законные 
представители) 10 
классов

Формирование 
профессионально важных 
качеств в избранном виде 
деятельности. Ознакомление 
с тенденциями на ранке 
труда. 

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

7 СОО Перспективные 
профессии и ориентации 
учащихся

Родители (законные 
представители) 11 
классов

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

8 ООО, СОО Общешкольное 
родительское собрание 
«Анализ и результаты 
работы с родителями по 
профориентации и 
профессиональному 
самоопределению 
обучающихся. 
Планирование совместной
деятельности на учебный 
год»

Родители (законные 
представители)  8-11
классов

май Директор

Мероприятия, направленные на формирование у обучающихся позитивного отношения к профессионально-трудовой деятельности с
привлечением родителей (законных представителей)

Классные часы, мастер классы и т.п. с привлечением родителей (законных представителей)

1 ООО Дискуссия «Мы хотим Родители (законные Формирование По плану Классные 



быть…» представители)  и 
обучающиеся 8 
классов

представления о
профессиональных навыках, 
перспективах
профессионального роста и 
мастерства,
правилах выбора
профессии, умения 
адекватно оценивать
свои личные
возможности в
соответствии с
требованиями
выбираемой профессии.

классного 
руководителя

руководители

2 ООО Диспут «В поисках 
будущей профессии»

Родители (законные 
представители) 9 
классов

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

3 ООО Знакомство  с  опытом
успешных профессионалов в
различных отраслях (мастер-
классы,  экскурсии  на
предприятия,  встречи,
беседы).

Родители (законные 
представители) и 
обучающиеся 8 – 9 
классов

Знакомство с опытом успешных
профессионалов  в  различных
отраслях  (мастер-классы,
экскурсии  на  предприятия,
встречи, беседы).

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

4 ООО Работа  обучающегося  с
личным
предпрофессионально-
образовательным
портфолио.

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

5 ООО Специально организованная
ориентационная  работа  с
учащимися и их родителями
(законными
представителями)
(диагностика,
профессиональное  и
образовательное
консультирование,
профориентационные
тренинги,  тематические
конференции  и

Родители (законные 
представители) и 
обучающиеся 8 – 9 
классов

Построение учащимися личной 
профессиональной перспективы
(включая альтернативные 
варианты построения 
образовательной и 
профессиональной траектории).
Подготовка к обучению по 
индивидуальным учебным 
планам в старшей школе.

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители



телеконференции).

6 СОО Специально  организованная
ориентационная  работа  с
учащимися и их родителями
(законными
представителями)
(диагностика,
профессиональное  и
образовательное
консультирование,
профориентационные
тренинги,  тематические
конференции  и
телеконференции). 

Родители (законные 
представители) и 
обучающиеся 10 – 11
классов

Уточнение профильного 
выбора

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

7 СОО Работа  обучающегося  с
личным
предпрофессионально-
образовательным
портфолио.

Родители (законные 
представители) и 
обучающиеся 10 – 11
классов

Формирование  ценности
самообразования  и
саморазвития

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

8 СОО Знакомство  с  опытом
успешных профессионалов в
различных отраслях (мастер-
классы,  экскурсии  на
предприятия  и
индустриальные экспедиции,
встречи,  беседы,  лекции,
реализация  проектов  под
руководством
профессионалов).

Родители (законные 
представители) и 
обучающиеся 10 – 11
классов

Знакомство со специфическими
особенностями  конкретных
выбираемых  специальностей  и
направлений подготовки.

 - Формирование ценности 
самообразования и 
саморазвития

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

9 СОО Беседа «Ты и твоя 
будущая профессия»

Родители (законные 
представители) 10 
классов

Формирование
профессионально
важных качеств в

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители



избранном виде
 деятельности.
Ознакомление с
тенденциями на рынке труда.

10 СОО Беседа «Рынок 
профессий»

Родители (законные 
представители) 10 
классов

По плану 
классного 
руководителя

Классные 
руководители

Родительские лектории по вопросам профориентации

1 ООО, СОО Педагогическое 
просвещение родителей 
(законных 
представителей) о целях, 
задачах, формах и методах
поддержки 
профессионального 
самоопределения

Родители (законные 
представители) 8-11 
классов

Создание условий для 
повышения компетентности 
родителей (законных 
представителей) и их 
активности в
вопросах будущего 
профессионального выбора 
детей.

сентябрь Директор, 
педагог-
организатор, 
классные 
руководители

2 Что мы знаем о 
подростке? Тупиковые 
«тренды» 
профориентации

сентябрь

3 Что такое 
психологическая 
готовность к выбору 
профессии и как ее 
измерить?

октябрь

4 Профессии семьи. ноябрь

5 Профессиональный тип 
личности

декабрь

6 Самооценка и уровень 
притязаний

январь

7 Для чего люди работают? февраль

8 Мотивы и потребности март



9 Профессии и здоровье. 
Человеческий фактор

апрель

10 Планирование 
профессиональной 
карьеры

май

Индивидуальные консультации для родителей (законных представителей) по вопросу выбора обучающимися профессий

1 ООО,СОО Как  помочь  подростку
выбрать профессию? 

Родители (законные 
представители)  8-11
классов

Повышение воспитательной 
роли семьи в процессе 
профориентации детей

В течение 
года

Педагог-
организатор

2 ООО,СОО Темперамент и профессия Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Педагог-психолог

Классные 
руководители

Педагог-психолог

3 ООО,СОО Профориентация дома Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

4 СОО Критерии и показатели 
готовности 
старшеклассников к 
профессиональному 
самоопределению, 
согласованные с выбором 
профиля обучения

Родители (законные 
представители)   10-
11 классов

5 ООО,СОО Учебные заведения Родители (законные 
представители)  8-11
классов

6 ООО,СОО Анализ рынка труда и 
востребованности 
профессий в 
Колпашевском районе, в 
Томской области

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Центр занятости 
г.Колпашево



7 ООО,СОО Медицинские аспект при
 выборе профессии

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

ОГАУЗ 
«Колпашевская 
РБ»

8 ООО,СОО Проведение 
индивидуальных 
консультаций с
родителями (законными 
представителями) по 
проблемам выбора 
элективных курсов по 
учебным предметам

Родители (законные 
представители)   10-
11 классов

Директор

Анкетирование родителей (законных представителей) обучающихся

1 ООО,СОО Социологический опрос 
родителей 

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Проведение диагностики 
профессиональных 
предпочтений родителей 
(законных представителей)

сентябрь - 
октябрь

Классные 
руководители

2 ООО,СОО Анкета для  родителей  и
детей  «Каким  я  вижу
своего ребенка»?

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Классные 
руководители

3 ООО,СОО Анкета «Моя  роль  в
подготовке  ребенка  к
труду  и  выбору
профессии»

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Классные 
руководители

4 ООО,СОО Анкета для родителей
«Характеристика  моего
ребенка»  (составляется
родителями)

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

май Классные 
руководители

5 ООО,СОО Мониторинг
удовлетворенности
родителей  (законных
представителей)
профориентационной

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Ежегодно в 
декабре

Классные 
руководители



работой

Профинформирование родителей (законных представителей)

1 ООО,СОО Оформление
информационных  стендов
по профориентации

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

Предоставление родителям 
(законным представителям) 
информации о результатах 
проведенного исследования 
и возможных вариантах 
участия в 
профориентационной 
деятельности.

постоянно Классные 
руководители

2 ООО,СОО Обновление,  дополнение
материалов  на  сайте
школы,  на  страницах
«ВКонтакте», Телеграмм.

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

сентябрь Классные 
руководители

3 ООО,СОО Размещение  информации
в  родительских  группах,
чатах

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители

4 ООО,СОО Знакомство  с  сайтами
учреждений  среднего
специального образования
региона

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители

5 ООО,СОО Выпуск  и
распространение
буклетов:  «Профессии
будущего»,  «Куда  пойти
учиться»

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители

6 ООО,СОО Информация  о  днях
открытых  дверей  в
образовательных
организациях  среднего  и
высшего
профессионального
образования

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители



7 ООО,СОО Книжные выставки 
«Человек и труд»

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители

8 ООО,СОО Фотовыставки 
«Профессии моей семьи», 
«Профессии известных 
земляков»

Родители (законные 
представители)   8-
11 классов

в течение года Классные 
руководители

Активные и интерактивные формы профориентационной работы с родителями (законным представителями)

1 ООО Деловая  игра  с
родителями  (законными
представителями)
«Профессиональная
ориентация:  надо  ли
влиять  на  выбор
старшеклассника?»

Родители (законные 
представители)  8 
классов

Активное включение 
родителей в отработку 
механизма сопровождения

январь Классные 
руководители

2 ООО, СОО Групповое  занятие  для
родителей  (законных
представителей)  и
обучающихся
«Ответственное дело»

Родители (законные 
представители) 9-11 
классов

апрель Классные 
руководители

Участие обучающихся и родителей (законных представителей) в интернет – проектах

1 ООО, СОО «Билет в будущее» Формирование внутренней (мотивационно
личностной) и внешней

(знаниево-практической) сторон готовности к
профессиональному самоопределению

По 
установленным
срокам

Директор

2 «ПроеКТОриЯ»

3 Большая перемена

Привлечение родителей (законных представителей) к участию обучающихся в конкурсах профмастерства, профориентационных
конкурсов

1 Организация, проведение конкурсов и 
привлечение родителей (законных 

Родители (законные 
представители) 8-11 

Оказать помощь родителям 
(законным представителям) в

апрель- май Директор



представителей) к участию классов планировании социальной, 
образовательной и 
профориентационной 
активности своих детей в 
целях достижения 
взаимопонимания поколений
и обретения общего 
коммуникативного 
пространства

2 Творческие конкурсы и игровые чемпионаты 
профессионально-практической 
направленности.

8-9 класс Построение учащимися личной
профессиональной перспективы
(включая  альтернативные
варианты  построения
образовательной  и
профессиональной траектории).

Подготовка к обучению по 
индивидуальным учебным 
планам в старшей школе.

По отдельному 
плану МОО

Педагог-
организатор

10-11 класс Формирование ценности 
самообразования и 
саморазвития



ПОКАЗАТЕЛИ  ПРОЕКТА

Реализация  мероприятий,  предусмотренных  Проектов,  позволит  достичь
следующих целевых показателей, отвечающих ее целям, задачам и результатам:

№

п/п

Наименование
целевого показателя
(единица измерения)

Плановые значения Методика расчета показателя, источники
данных

2022
год

2023
год

2024
год

2025
год

2026
год

1 Доля  родителей
(законных
представителей),
получивших
результат
диагностики
профессиональных
предпочтений
обучающихся  8-9
классов,%

0 40

(32
чел.)

60 80 100 ДРПД=ЧРПР/ОЧ*100%,

ЧРПР  –  численность  родителей
(законных  представителей)
(представитель  от  семьи),  получивших
результат  диагностики
профессиональных  предпочтений
обучающихся 8-9 классов; 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи)  обучающихся
8-9 классов в ОО (80 чел).

2 Доля  родителей
(законных
представителей)
получивших помощь
в профессиональном
самоопределении
обучающихся  8-9
классов  по
результатам
диагностики,%

0 40

(32
чел.)

60 80 100 ДРПП=ЧРПП/ОЧ*100%,

ЧРПП  –  численность  родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи),  получивших
помощь  в  профессиональном
самоопределении  обучающихся  8-9
классов  по  результатам  диагностики
через  консультирование  (данные
мониторинга Учредителя); 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи)  обучающихся
8-9 классов в ОО (80 чел.).

3 Доля  родителей
(законных
представителей),
получивших
результат
диагностики
профессиональных
предпочтений
обучающихся  10-11
классов,%

0 40

(18
чел.)

60 80 100 ДРПД=ЧРПД /ОЧ*100%,

ЧРПД  –  численность  родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи),  получивших
результат диагностики
профессиональных предпочтений
обучающихся 10-11 классов; 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи)  обучающихся
10-11 классов в ОО (45 чел.)



4 Доля  родителей
(законных
представителей)
получивших помощь
в профессиональном
самоопределении
обучающихся 10, 11
классов  (при
необходимости)
классов  по
результатам
диагностики,%

0 40

(18
чел.)

60 80 100 ДРПП=ЧРПП/ОЧ*100%,

ЧРПП  –  численность  родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи),  получивших
помощь  в  профессиональном
самоопределении  обучающихся  10,  11
классов  (при  необходимости)  через
консультирование; 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных  представителей)
(представитель  от  семьи)  обучающихся
10,11 классов в ОО (45 чел.)

5 Доля  родителей
(законных
представителей) ОО,
включённых  в
деятельность  по
вопросам
сопровождения
профессионального
самоопределения
обучающихся,  в
общей  численности
родителей
(законных
представителей) ОО,
%

0 30

(13
чел.)

40 60 80 ДРВД=ЧРПП/ОЧ*100%,

ЧРПП  –  численность  родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи),  получивших
помощь  в  профессиональном
самоопределении  обучающихся  10,  11
классов  (при  необходимости)  через
консультирование; 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи)  обучающихся
10, 11 классов в ОО (45 чел.)

6 Доля  родителей
(законных
представителей)
удовлетворенных
профориентационно
й работой в ОО,%

0 20

(25
чел.)

40 60 80 ДР=ЧРПР/ОЧ*100%,

ЧРПР  –  численность  родителей
(законных представителей)
(представитель  от  семьи),
удовлетворенных  профориентационной
работой в ОО; 

ОЧ  –  общая  численность   родителей
(законных представителей)
(представитель от семьи) в ОО (125 чел.)



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

-интерес  родителей  (законных  представителей)  к  проблеме  осознанного  выбора  профессии  их

детьми;

 -проявление  родительской  компетентности,  способствующей  своевременному  и  качественному

профессиональному выбору своих детей; 

-реальной  помощи  родителям  (законным  представителям)   и  детям  в  ориентировании  в  мире

профессий,  в  профессиональном  самоопределении,  осуществлении  индивидуального

профессионального маршрута, осуществлении правильного профессионального выбора;

 -укрепление сотрудничества между родителями (законными представителями) и образовательной

организацией с целью координации усилий по профориентационной работе.

 -мотивация к  целенаправленной социально значимой деятельности обучающихся,  установка  на

активное участие в решении практических задач (в рамках семьи, организации, города, области)

технологической  и  социальной  направленности,  способность  инициировать,  планировать  и

самостоятельно выполнять такого рода деятельность;

 -интерес  к  практическому  изучению  профессий  и  труда  различного  рода  обучающимися  и

родителями (законными представителями); 

-осознание  обучающимися  и  родителями  (законными  представителями)  важности  обучения  на

протяжении всей жизни для успешной профессиональной деятельности и развитие необходимых

умений для этого; 

готовность адаптироваться в профессиональной среде; уважение к труду и результатам трудовой

деятельности; 

-осознанный выбор и построение индивидуальной траектории образования и жизненных планов с

учетом личных и общественных интересов и потребностей экономики региона; 

-обеспечение  социально-профессиональной  мобильности  выпускников  образовательной

организации.

РИСКИ И МЕРОПРИЯТИЯ ПО ИХ СНИЖЕНИЮ

Риски Мероприятия по снижению

Непринятие родителями (законными
представителями) необходимости изменений.

Проведение разъяснительной работы.

Неготовность педагогических коллективов
образовательных организаций к изменениям в

работе по профориентации и
профессиональному самоопределению

обучающихся.

Курсы повышения квалификации по актуальным
вопросам профориентационной работы с
обучающимися, родителями (законными

представителями).

Социально-экономическим  эффектом  Проекта  станет  повышение  воспитательной  роли  семьи  в
процессе  профориентации  детей,  увеличение  числа  родителей  (законных  представителей),
удовлетворенных качеством профориентационной работы.


	ДОРОЖНАЯ КАРТА (ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ) ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
	«Самоопределение и профессиональная ориентация обучающихся в системе образования»
	- Участие детей и родителей (законных представителей) во Всероссийском онлайн-фестивале по профориентации «День выбора» (мастер-классы от экспертов MAXIMUM Education для учеников 8-11 классов о выборе направления дальнейшего образования, знакомство с самыми востребованными профессиями в ходе онлайн-встреч с приглашенными спикерами из крупнейших российских компаний, вебинары для родителей об эффективной коммуникации с детьми, способах мотивации к учебе,  перспективах и возможностях при выборе профессионального направления для ребенка).
	Групповое занятие для родителей (законных представителей) и обучающихся «Ответственное дело»

