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Пояснительная записка 

«Даря счастье другим,  

мы находим своё собственное!» 

Актуальность данного направления работы: в условиях постоянных изменений 

морально-нравственных и ценностных установок современного общества возросло число 

подростков, склонных к проявлению асоциального поведения. 

Волонтерская  группа“Будь счастлив!” создана в сентябре 2015 года на базе МКОУ 

«Открытая (сменная) общеобразовательная школа» в состав, которого на добровольной 

основе входят обучающиеся 8-11 классов. Миссия нашего волонтерского отряда - внести 

вклад в физическое и нравственное оздоровление общества, сделать жизнь окружающих 

интереснее и ярче. Мы понимаем, что невозможно заставить человека жить здоровой и 

гармоничной жизнью, если он этого не хочет. Но мы можем помочь ему осознать 

ответственность за свою жизнь и поставить его в ситуацию свободного выбора. 

В общенациональной программе развития воспитания детей в РФ до 2020 года 

важнейшими проблемами воспитания названы размытость нравственных представлений и 

гражданских принципов детей и молодежи, и асоциальное поведение подростков. Одной 

из задач гражданского и патриотического воспитания, согласно программе, является 

формирование у детей активной жизненной и гражданской позиции, основанной на 

готовности к участию в общественно-политической жизни страны, государственной 

деятельности. 

Стратегия модернизации содержания общего образования определяет основную 

конечную цель образования, как приобретение учащимся определенного набора 

компетенций, владение которыми позволит выпускнику средней школы успешно 

социализироваться в будущей жизни и профессии. 

В Концепции модернизации российского образования на период до 2020 года 

указывается, что “Общеобразовательная школа должна формировать целостную систему 

универсальных знаний, умений и навыков, а также опыт самостоятельной деятельности и 

личной ответственности обучающихся”, то есть ключевые компетенции, определяющее 

современное качество образования. Именно первую группу и составляет политические и 

социальные компетенции. Компетенции, владение которыми позволит молодым людям 

брать на себя ответственность, участвовать в совместном принятии решений, 

регулировать конфликты ненасильственном путем, участвовать в функционировании и 

улучшении демократических институтов. 

Наша школа решает очень сложную и не простую задачу:  



 проблему пропаганды ЗОЖ 

 профилактики возникновения вредной зависимости 

 асоциального поведения  

И одним  из эффективных способов решения проблемы - это деятельность 

волонтерской группы “Будь счастлив!”. Волонтеры своим личным примером показывают 

сверстникам, что быть здоровым – это модно! 

Цель программы:  

 создание условий для развития волонтерского движения в школе, как одной из 

форм занятости, формирование позитивных установок обучающихся на 

добровольческую деятельность, а также для развития их самостоятельной 

познавательной деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания 

здорового образа жизни. 

Задачи: 

 Создать механизм работы школы с окружающим социумом, через  деятельность 

социально-поддерживающих сетей сверстников и взрослых для детей и семей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. 

 Создать условия, позволяющие обучающимся своими силами вести работу, 

направленную на снижение уровня потребления алкоголя, курения, ПАВ в 

подростковой среде. Предоставлять подросткам информацию о здоровом образе 

жизни(оформление стендов, наглядная агитация, презентации). 

 Показать преимущества здорового образа жизни на личном примере. 

 Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых 

занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.). 

  Расширение сферы внешкольной деятельности обучающихся, вовлечение и 

участие в городских и муниципальных мероприятиях. 

 Обучить волонтеров формам и методам профилактической деятельности. 

 Оказание шефской помощи. 

Паспорт программы 

Номинация, по 

которой 

предоставляется 

программа 

Программа по организации занятости несовершеннолетних 

обучающихся. 

Полное название 

программы 

Программа деятельности волонтерской группы «BI HAPPY- 

БУДЬСЧАСТЛИВ!» 

Участники 

программы 

- Дети от 14 до 18 лет. 

- Дети из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. 

- Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а 

также, находящиеся под опекой граждан. 

Цель программы Создание условий для развития волонтерского движения в школе, 

как одной из форм занятости, формирование позитивных 

установок обучающихся на добровольческую деятельность, а 

также для развития их самостоятельной познавательной 

деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания 

здорового образа жизни. 

Задачи Создать механизм работы школы с окружающим социумом, 

через  деятельность социально-поддерживающих сетей 



сверстников и взрослых для детей и семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

Создать условия, позволяющие обучающимся своими силами вести 

работу, направленную на снижение уровня потребления алкоголя, 

курения, ПАВ в подростковой среде. Предоставлять подросткам 

информацию о здоровом образе жизни(оформление стендов, 

наглядная агитация, презентации). 

Показать преимущества здорового образа жизни на личном 

примере. 

Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, 

тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и 

др.). 

Расширение сферы внешкольной деятельности обучающихся, 

вовлечение и участие в городских и муниципальных 

мероприятиях. 

Обучить волонтеров формам и методам профилактической 

деятельности. 

Оказание шефской помощи. 

 

Краткое содержание 

программы 

Пропаганда здорового образа жизни, профилактика 

правонарушений через деятельность в волонтёрских отрядах. 

Шефская помощь. 

Ожидаемый 

результат 

Основной результат работы - формирование в ходе деятельности 

более ответственной, адаптированной, здоровой личности. 

Владение знаниями о ЗОЖ и умение аргументировано отстаивать 

свою позицию, формирование здоровых установок и навыков 

ответственного поведения, снижающих вероятность приобщения к 

вредным привычкам: 

Увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в 

волонтерские отряды и проведение альтернативных мероприятий; 

Привлечение детей и подростков к общественно значимой 

деятельности и уменьшение количества несовершеннолетних 

состоящих на разных видах профилактического  учёта; 

Создание модели юношеского волонтерского движения внутри 

школы и вне ее; уметь общаться с учащимися и взрослыми, 

владеть нормами и правилами уважительного отношения. 

Название 

организации 

МКОУ «ОСОШ»» 

Почтовый адрес 

учреждения, телефон 

636460, г.Колпашево, ул.Л.Толстого,14 пом.2 

8(38)254-5-13-07, 5-63-74 

ФИО руководителя 

учреждения 

Гордиенко Наталья Алексеевна 

ФИО автора Ефимова Татьяна Геннадьевна 



программы 

 

                              Организация и структура волонтерского движения 

1. Руководит работой волонтеров – Ефимова Татьяна Геннадьевна, педагог-психолог 

МКОУ «ОСОШ». 

2. Основой волонтерского движения является группа обучающихся - добровольцев. 

3. 1 раз в четверть заслушиваются отчеты и подводятся итоги о выполненной работе 

волонтерской группой. 

                                   Основные направления в работе волонтеров 

1. Валеологическое (пропаганда здорового образа жизни). 

2. Профилактическое (профилактика употребления психоактивных веществ подростками 

и молодежью). 

3. Шефская помощь (ОГАУЗ «Колпашевская районная больница»). 

                                      Этапы реализации программы 

Подготовительный этап – 1 этап 

1. Подбор методического материала на основе учета тематики деятельности группы. 

2. Установление внешних связей с социальными учреждениями, межведомственное 

сотрудничество. 

3. Размещение информации о деятельности волонтёрской группы на школьном сайте. 

Организационный этап – 2 этап 

1. Сбор волонтёрской группы. 

2. Знакомство с законами, традициями и правилами жизнедеятельности группы. 

3. Привлечение обучающихся школы разных категорий в различные кружки, клубы, 

студии, по интересам и различные виды КТД. 

Основной этап – 3 этап – реализация программы 

1. Реализация основной идеи программы. 

2. Организация деятельности группы.     

3. Проведение и активное участие в  познавательных, развлекательных, спортивно-

массовых мероприятий города. 

Заключительный этап - подведение итогов деятельности волонтёрской группы. 

Информационный модуль 

1. Беседа со специалистами Администрации Колпашевского района по молодёжной 

политике и спорта. 

2. Групповые занятия волонтеров. 

3. Акции волонтеров. 

5. Игры. 



6. Викторины. 

7. Фестивали. 

8. Проекты. 

Тренинговый модуль 

1. Обучающие занятия с волонтерами. 

2. Мини-тренинги для обучающихся. 

3. Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и 

поступкам. 

Альтернативный модуль 

1. Дни здоровья. 

2. Игры, конкурсы. 

3. Спортивные мероприятия. 

Условия для организации волонтерского движения 

1. Взаимодействие специалистов различных областей при обучении волонтеров и 

подготовке мероприятий. 

2. Использование разнообразных форм организации профилактической деятельности 

(акции, классные часы). 

3. Информационное обеспечение опыта работы (школьная газета, фотоальбом, 

размещение статей о работе волонтёрской группы в СМИ г. Колпашева.). 

Правила деятельности волонтера: 

 Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих. 

 Будь генератором идей! 

 Уважай мнение других! 

 Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй! 

 Обещаешь – сделай! 

 Не умеешь – научись! 

 Будь настойчив в достижении целей! 

 Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для подражания. 

                               Кодекс волонтеров: 

 Хотим, чтобы стало модным – Здоровым быть и свободным! 

 Знаем сами и малышей научим, Как сделать свое здоровье лучше!  

 Акции – нужное дело и важное. Скажем вредным привычкам – НЕТ! Мы донести 

хотим до каждого: Глупо - самим причинять себе вред! (Акции против табакокурения 

алкоголизма, наркотиков и СПИДа) 

 Кто тренируется и обучается, У того всегда и все получается. Тренинг лидерства, 

тренинг творчества. Приятно общаться, действовать хочется! Готовы доказать на 

деле: Здоровый дух – в здоровом теле! ( Участие в конкурсах по пропаганде ЗОЖ) 



 Проблема. Цели. Ресурсы и срок. В работе первое дело – планирование! Волонтеры 

освоили новый подход – Социальное проектирование!  

 День волонтера имел успех. Желающих много – берем не всех! Ждет новичков 

перевоплощение – Испытание, клятва и посвящение! (После творческих испытаний – 

посвящение в волонтеры.). Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди 

интересную жизнь! Думай, когда отвечаешь “нет” и “да” И помни, что выбор есть 

всегда! 

Ожидаемые результаты 

 Основной результат работы - формирование в ходе деятельности более    

ответственной, адаптированной, здоровой личности. 

 Владение знаниями о ЗОЖ и умение аргументировано отстаивать свою позицию, 

формирование здоровых установок и навыков ответственного поведения, 

снижающих вероятность приобщения к вредным привычкам: 

 Увеличение количества детей и подростков, вовлеченных в волонтерские отряды и 

проведение альтернативных мероприятий; 

 Привлечение детей и подростков к общественно значимой деятельности и 

уменьшение количества несовершеннолетних состоящих на разных видах 

профилактического  учёта; 

 Создание модели юношеского волонтерского движения внутри школы и вне ее; 

уметь общаться с учащимися и взрослыми, владеть нормами и правилами 

уважительного отношения. 

 Участие в акциях по здоровому образу жизни, организуемых школой, районом, 

городом. 
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